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ELOTERJESZTES
- a Képvisel6-testiilethez -

Mitészalka Viros Onkormanyzat tulajdoniban 1évé gazdasagi tarsasigok
feliigyelobizottsdga tagjainak megvalasztasardl, javadalmazasarol és a
Javadalmazasi Szabalyzat médositasarol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az onkormainyzat kizaroélagos tulajdondban all6 gazdasagi tarsasigok — a Szalka-Viz
Matészalka Ipari, Kereskedelmi és Szolgaltaté Korlatolt Felel6sségii Tarsasag, a Matészalkai
Tavhoszolgaltaté Korlatolt Felelosségli Tarsasag, a Matészalkai Kulturalis Nonprofit Korlatolt
Felelosségli Tarsasag, valamint a Métészalkai Vérosfejlesztési Korlatolt Felel6sségii Tarsasag
— feliigyeldbizottsagi tagjainak jogviszonya 2019. december 31. napjin megsziinik.

A Polgari Torvénykonyvrél szolo 2013. évi V. térvény (a tovabbiakban: Ptk.) 3:26. § (1)
bekezdése rendelkezik arrdl, hogy a tagok vagy az alapitok a létesit6 okiratban hdrom tagbdl
allo feliigyelObizottsag létrehozasat rendelhetik el. A (4) bekezdés értelmében az elsd
feliigyelobizottsag tagjait a 1étesitd okiratban kell kijelolni, ezt kovetben a dontéshozod szerv
valasztja. A felligyel6bizottsagi tagsagi jogviszony az elfogadassal jon létre.

Tekintettel arra, hogy az emlitett tArsasdgok az Onkormanyzat kizarolagos tulajdondban 4llnak,
koztulajdonban 4116 gazdasdgi tarsasdgoknak minésiilnek, igy a koztulajdonban 4116 gazdasagi
tarsasagok takarékosabb miikodésérdl szolé 2009. évi CXXII. torvény (a tovabbiakban: Ktgt.)
4. § (1) bekezdése értelmében kotelezd feliigyeldbizottsagot 1étrehozni.

A Ptk. 3:26. § (2)-(3) bekezdése szerint felligyelobizottsag tagja az a nagykort személy lehet,
akinek cselekvOképességét a tevékenysége ellatasahoz sziikséges kdrben nem korlatoztak. Nem
lehet a feliigyeldbizottsag tagja, akivel szemben a vezetd tisztségviselokre vonatkozo kizar6 ok
all fenn, tovabba, aki vagy akinek a hozzitartozdja a jogi személy vezetd tisztségviseldje. A
feliigyelSbizottsag tagjai a felligyeldbizottsig munkajaban személyesen kotelesek részt venni.
A feliigyel6bizottsag tagjai a jogi személy ligyvezetésétol fliggetlenek, tevékenységiik soran
nem utasithatoak.

A Ptk. 3:121. § (2) bekezdés alapjan a feliigyeldbizottsagi tag megbizatasa 6t évre - ha a tirsasag
ennél rovidebb id6tartamra jott létre, erre az idtartamra - sz6l. A (4) bekezdés kimondja, hogy
a feligyelobizottsagnak - a munkavallaloi részvétel szabalyain alapulé tagsagtél eltekintve -
nem lehet tagja a tdrsasag munkavallaldja.



Miétészalka Viros Onkorményzata Képviselo-testiiletének a Métészalka Varos Onkorméanyzat
vagyonarol €s a vagyontargyak feletti tulajdonosi jogok gyakorlasardl sz6l6 21/2012. (X.19.)
szamu Onkormanyzati rendelete 24. § (2) bekezdésének d) pontja alapjin azon gazdasigi
tarsasagokban, amelyekben az Onkormanyzat legaldbb tobbségi befolyassal rendelkezik, a
legfobb szerv hataskorébe tartozd, tulajdonost megilletd alabbi jogokat a képviselS-testiilet
gyakorolja:
-  a tarsasag ligyvezetOjének, felligyelGbizottsag tagjainak és a konyvvizsgalojanak- a
jelolésre vonatkozd torvényi elOirasok figyelembe vételével torténd - kinevezése
(megvalasztasa), felmentése, visszahivasa.

A Keépviselo-testillet a 28/2019. (II1.28.) hatdrozatdval hatdrozott idére 2019. 4prilis 1.
napjatol 2019. december 31. napjdig a Szalka-Viz Kft. felligyelobizottsagiba Lukécs
Bertalan, Kovacs Sandor és Szathmari Lajos Sandor tagokat valasztotta meg.

A Képviselo-testiilet a 29/2019. (II1.28.) hatarozataval hatdrozott idére 2019. 4prilis 1.
napjatol 2019. december 31. napjaig a SZALKATAVHO Kft feliigyel6bizottsagaba Dienes
Béla, Szamosi Istvan Gyulané és Katona Péter tagokat valasztotta meg.

A Képviselo-testiilet a 30/2019. (II1.28.) hatirozataval hatdrozott idére 2019. 4dprilis 1.
napjatél 2019. december 31. napjdig a Matészalkai Kulturdlis Nonprofit Kft.
felligyelobizottsagaba Szabd Attila, Olah Andras és Szathmari Lajos Sandor tagokat valasztotta
meg.

A Képvisel6-testiilet a 86/2019. (VII.17.) hatdrozataval hatdrozott idére 2019. jilius 17.
napjatél 2019. december 31. mnapjdig a Matészalkai Varosfejlesztési Kft.
felligyelobizottsagaba Katona Péter, Szathmari Lajos Séndor és Dr. Takacs Csaba tagokat
vélasztotta meg.

A Matészalkai Varosfejlesztési Kft. feliigyelobizottsagi tagsdgardl Katona Péter (4754
Geéberjén, Kossuth utca 27. szém alatti lakos) a 2019. oktéber 25. napjan kelt, az
Onkorményzathoz 2019. oktéber 28. napjan benytjtott nyilatkozatdban lemondott.

A Ptk. 3:26 § (5) bekezdése értelmében a feliigyelobizottsagi tagsig megsziinésére a vezetd
tisztségvisel6i megbizatas megsziinésére vonatkozod szabalyokat kell alkalmazni, azzal, hogy a
feliigyel6bizottsagi tag lemondd nyilatkozatat a jogi személy vezetd tisztségviseldjéhez intézi.

A Ptk. 3:25 § (1) bekezdés d) pontja alapjan lemondéssal megsziinik a vezetd tisztségviseld
megbizatas. A (4) bekezdés szerint, ha a jogi személy miikddoképessége ezt megkivanja, a
lemondas az 01j vezetd tisztségviseld kijelolésével vagy megvélasztiasaval, ennek hidnyadban
legkésobb a bejelentéstdl szamitott hatvanadik napon valik hatalyossa.

A tarsasagok miikddésének, gazdalkodasanak eredményes ellendrzése és a tulajdonosi érdekek
kedvezd képviselete érdekében javaslom a T. Képviseld-testillet szamara, hogy Matészalka
Varos Onkorményzata tulajdonéban 4116 Szalka-Viz Kft., SZALKATAVHO K ft, Matészalkai
Kulturalis Nonprofit Kft. és Matészalkai Vérosfejlesztési Kft., feliigyelbizottsagat valassza
meg.



Javaslom a T. Képviseld-testiilet szaméra, hogy 2020. janudr 1. napjatél 2022. december 31.
napjaig a Szalka-Viz Kft. feliigyelGbizottsagit az alabbi 6sszetétellel valassza meg:

- Sarka Bélané
- Herman Janosné
- Dr. Vékony Miklos

Javaslom a T. Képviselé-testiilet szdmara, hogy 2020. januar 1. napjatél 2022. december 31.
napjdig a SZALKATAVHO K. feliigyeldbizottsagat az alabbi dsszetétellel valassza meg:

- Dr. Hauser Tibor

- Szamosi Istvan Gyulané

- Dr. Sarka Attila Gyula

Javaslom a T. Képvisel6-testiilet szamara, hogy 2020. januar 1. napjatél 2022. december 31.
napjdig a Matészalkai Kulturélis Nonprofit Kft. feliigyelébizottsagit az alabbi 6sszetétellel
valassza meg:

- Szabo Attila

- Szerényi Monika

- Dr. Varga Sandor

Javaslom a T. Képvisel6-testiilet szamara, hogy 2020, janudr 1. napjatol 2022. december 31.
napjaig a Matészalkai Virosfejlesztési Kft. feliigyelGbizottsagat az aldbbi Osszetétellel
valassza meg:

- Szamosi Istvan Gyulané
- Szalai Istvan
- Dr. Takacs Csaba

A Képvisel6-testiilet a Ktgt. 5. § (3) bekezdésében foglaltaknak megfelelen a 8/2016. (11.12.)
Kt. szamu hatérozatdval elfogadta a feliigyelébizottsagok elnskének és tagjainak dijazasara
vonatkozo6 rendelkezéseket is tartalmazé egységes Javadalmazési Szabalyzatot.

Tekintettel a torvény rendelkezésének valtozasara, az elfogadott és alairt Javadalmazas
Szabalyzat IV. részének (a felligyeldbizottsag elndkének és tagjainak dijazdsa) 1.4. pontjat
modositani sziikséges.

A Javadalmazisi Szabalyzat IV. rész 1.4. pontja helyébe a kévetkezd rendelkezés szdvege lép:

»A Ktgt. 6. § (2) bekezdése értelmében a koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasag
feliigyeldbizottsaga elndkének e jogviszonyara tekintettel megdllapitott havi dijazdsa nem
haladhatia meg a mindenkori kotelez$ legkisebb munkabér Otszorosét, illetve a
felligyeldbizottsag tobbi tagja esetében a mindenkori kotelezd legkisebb munkabér
haromszorosat. E dfjazdson kivil a koztulajdonban 4116 gazdasdgi  tarsasdg
felligyeldbizotisdganak tagja — az igazolt, a megbizatisaval Osszefliggésben felmeriilt
koltségeinek megtéritésén kiviil — mas javadalmazasra nem jogosult.”

A modositds a Szabélyzat mds részét nem érinti, a Szabalyzat médositasokkal nem érintett
részel valtozatlanul érvényben maradnak.

Ktgt. 6. §. (3) bekezdése értelmében a koztulajdonban 4ll6 gazdasagi tarsasdg igazgatdsaga
elnkének vagy mads tagjanak, tovdbba feliigyelébizottsaga elndkének vagy mas tagjénak e
jogviszonyara tekintettel a megbizatds megsziinése esetére juttatds nem biztosithaté. A (4)



bekezdés kimondja, hogy egy természetes személy legfeljebb egy kéztulajdonban 4allo
gazdasagi tarsasagnal betoltott feliigyelobizottsagi tagsig utan részesiilhet javadalmazasban.

A fentiekre tekintettel javaslom a T. Képvisel6-testiilet szdmadra, hogy a feliigyeldbizottsig
elndkének dijazasat 50.000,- Ft/ho, a feliigyeldbizottsigi tagok személyenkénti dijazasat
30.000,- Ft/hé dsszegben allapitsa meg.

A Javadalmazasi Szabalyzat médositasat a hatdrozat 1. szamu melléklete tartalmazza. Az
egyseges szerkezetbe foglalt Javadalmazasi Szabdlyzat a hatarozat 2. szamu mellékletét képezi.

Tisztelt Képviseld-testiilet!
Kérem, hogy Métészalka Varos Onkormanyzata kizarélagos tulajdondban 1év gazdasagi
tarsasdgok felligyelObizottsdgi tagjainak megvalasztasardl, javadalmazasarél és a

Javadalmazasi Szabalyzat modositasardl szolo elbterjesztést targyalja meg, és a mellékelt
hatarozat-tervezetek szerint hozza meg dontését.

Matészalka, 2019. december 18.

Dr. Hanusi Péter
polgarmester



hatarozat-tervezet

MATESZALKA VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO - TESTULETENEK
5 13 | 3% (0
HATAROZATA

A Szalka-Viz Kft. feliigyelobizottsiga tagjainak megvalasztasarol és
javadalmazasardél

A Képviseld-testiilet

a Szalka-Viz Kft. feliigyel6bizottsdgdnak tagjava 2020. januar 1. napjatol 2022. december
31. napjaig tartd, hatarozott id6tartamra

- Sarka Bélané
- Herman Janosné
- Dr. Vékony Miklés

szam alatti lakosokat vdlasztia meg.

A feligyelObizottsag elnokének dijazdsat 50.000,- Ft/hé 6sszegben, a feliigyel6bizottsagi tagok
dijazasat személyenként 30.000,- Ft/h6 Osszegben allapitja meg.

Felhatalmazza Dr. Hanusi Péter polgarmestert, hogy a tarsasag alapitd okiratat a hatarozatban

foglalt modositasokkal alairja.

Hatérid6: azonnal
Felel6s: Dr. Hanusi Péter polgarmester
Valu Tibor ligyvezetd

Mitészalka, 2019. december ....

Dr.Hanusi Péter Dr. Takacs Csaba
polgarmester jegyzd



hatidrozat-tervezet

MATESZALKA VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO - TESTULETENEK
. |3 L -,
HATAROZATA

A SZALKATAVHO Kft feliigyelobizottsiga tagjainak megvalasztisardl és
javadalmazasarol

A Képviselo-testiilet

a SZALKATAVHO Kft feliigyelSbizottsiganak tagjava 2020. januar 1. napjatél 2022.
december 31. napjaig tartd, hatarozott idtartamra

- Dr. Hauser Tibor
- Szamosi Istvan Gyulané
- Dr. Sarka Attila Gyula

szam alatti lakosokat vdlasztja meg.

A feliigyeldbizottsag elndkének dijazasat 50.000,- Ft/ho 6sszegben, a feliigyeldbizottsagi tagok
dijazasat személyenként 30.000,- Ft/hd Gsszegben allapitja meg.

Felhatalmazza Dr. Hanusi Péter polgarmestert, hogy a tarsasdg alapité okiratat a hatarozatban

foglalt mddositasokkal alairja.

Hatarid4: azonnal
Felel6s: Dr. Hanusi Péter polgarmester
Danko Attila tigyvezetd

Matészalka, 2019. december ......

Dr. Hanusi Péter Dr. Takécs Csaba
polgérmester jegyzd



hatarozat-tervezet

MATESZALKA VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO - TESTULETENEK
...12019. (.....)

HATAROZATA

A Mitészalkai Kulturilis Nonprofit Kft. feliigyelobizottsaga tagjainak

rrrrr

A Képviselo-testiilet

a Matészalkai Kulturilis Nonprofit Kft. feliigyelobizottsaganak tagjava 2020. januar 1.
napjatol 2022. december 31. napjaig tartd, hatarozott idétartamra

- Szabd Attila

- Szerényi Monika
- Dr. Varga Sandor

szam alatti lakosokat vdlasztia meg.

A feliigyelobizottsag elnkének dijazasat 50.000,- Ft/ho dsszegben, a feliigyeldbizottsagi tagok
dijazasat személyenként 30.000,- Ft/hé Gsszegben éllapitja meg.

Felhatalmazza Dr. Hanusi Péter polgarmestert, hogy a tarsasag alapitd okiratat a hatarozatban

foglalt modositasokkal alairja.

Hatarid4: azonnal
Felelds: Dr. Hanusi Péter polgarmester
Buzogany Béla ligyvezetd

Matészalka, 2019. december ....

Dr. Hanusi Péter Dr. Takécs Csaba
polgarmester jegyzo



hatdrozat-tervezet

MATESZALKA VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO - TESTULETENEK
/2019, (.....)

HATAROZATA

A Virosfejlesztési Kft. feliigyeldbizottsdga tagjainak megvalasztasarol és
javadalmazasaroél

A Képviseld-testiilet

a Matészalkai Virosfejlesztési Kft. feliigyeldbizottsaganak tagjava 2020. januar 1. napjatol
2022. december 31. napjaig tartd, hatdrozott idétartamra

- Szamosi Istvan Gyulané
- Szalai Istvan
- Dr. Takacs Csaba

szam alatti lakosokat vdlasztia meg.

A felugyel6bizottsag elndkének dijazasat 50.000,- Ft/h6 dsszegben, a feliigyelSbizottsagi tagok
dijazasat személyenként 30.000,- Ft/h6 6sszegben éllapitja meg.

Felhatalmazza Dr. Hanusi Péter polgarmestert, hogy a tarsasag alapité okiratat a hatdrozatban

foglalt médositasokkal alirja.

Hatérid6: azonnal
Felel6s: Dr. Hanusi Péter polgarmester
Valu Tibor {igyvezetd

Mateszalka, 2019. december ....

Dr.Hanusi Péter Dr. Takacs Csaba
polgarmester jegyzd



hatdrozat-tervezet
MATESZALKA VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO - TESTULETENEK
il 2019 (s i0i)
HATAROZATA
a Mitészalka Viros Onkorminyzat tulajdoniban lévé gazdasagi tarsasigok
Javadalmazasi Szabalyzatinak médositasdrol

A Képviselo-testiilet

1./ Elfogadja az Onkormanyzat tulajdondban 4ll6 gazdasagi tarsasigaira vonatkozd
javadalmazasi szabalyzat mé6dositasat a hatarozat melléklete szerinti tartalommal.

2./ Felkéri a polgarmestert, hogy fenti alapitéi dontésrél a gazdasagi tarsasagok ligyvezetdit
tajékoztassa.

3./ Felhivja a gazdasagi trsasagok ligyvezetdit, hogy intézkedjenek a modositott szabalyzatnak
a cégiratok kozé torténd letétbe helyezése irant.

4./ Felhatalmazza dr. Hanusi Péter polgarmestert a Szabalyzat alairaséra.

Hatarid6: azonnal
Felelos: Dr. Hanusi Péter polgarmester

Matészalka, 2019. december....

Dr. Hanusi Péter Dr. Takacs Csaba
polgarmester jegyzé



..../2019. (.....) hatdrozat 1. szamu melléklete

a Mitészalka Viros Onkorminyzat tulajdondban 1évé gazdasigi tarsasidgok
Javadalmazasi Szabalyzatanak moédositasarél

1.) A Javadalmazasi Szabalyzat IV. rész 1.4. pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés
szovege 1ép:

LA Kgt. 6. § (2) bekezdése értelmében a koztulajdonban allé gazdasagi tarsasag
feliigyelobizottsaga elndkének e jogviszonyara tekintettel megallapitott havi dijazasa nem
haladhatja meg a mindenkori kotelezd legkisebb munkabér oOtszordsét, illetve a
feliigyelobizottsag tobbi tagja esetében a mindenkori kotelezd legkisebb munkabér
haromszorosat. E dijazdson kivil a koéztulajdonban 4allé gazdasdgi tarsasag
feliigyel6bizottsaganak tagja — az igazolt, a megbizatasaval Osszefiiggésben felmeriilt
koltségeinek megtéritésén kiviil — mas javadalmazésra nem jogosult.”
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....12019. (.....) hatdrozat 2. szami melléklete

Modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt

JAVADALMAZASI SZABALYZAT

Matészalka Viros Onkormanyzata (székhelye: 4700 Matészalka Hosok tere 9., képviseli: dr.
Hanusi Péter polgarmester), mint alapité a

- Szalka-Viz Madtészalka Ipari, Kereskedelmi és Szolgaltaté Korlitolt Felel6sségii
Tarsasdg (székhely: 4700 Matészalka, Kisfaludy utca 8., cégjegyzékszam: 15-09-070074.)
- Matészalkai Tavhészolgaltaté Korlitolt Felelosségii Tarsasag
(székhely: 4700 Matészalka, Munkacsy u. 17., cégjegyzékszam: 15-09-062288)
- Matészalkai Virosfejlesztési Korlitolt Feleldsségii Tarsasig
(székhely: 4700 Matészalka, Hosok tere 9., cégjegyzékszam: 15-09-075119 )
- Mitészalkai Kulturilis Nonprofit Korlatolt Felel6sségii Tarsasag
(székhely: 4700 Matészalka, Kolcsey utca 2., cégjegyzékszam: 15-09-080953)

vezetd tisztségviseldi (iigyvezetoi), felligyel6é bizottsdgi tagjai javadalmazdsa, valamint a
jogviszony megsziinése esetére biztositott juttatisok médjinak, mértékének f6bb elveirol,
annak rendszerérél, az alabbi szabalyzatot alkotja:

Preambulum

A koztulajdonban all6 gazdasagi tirsasagok takarékosabb miikodésérdl szolo 2009. évi CXXII.
torvény (tovabbiakban: Kgt.) 5. § (3) bekezdése alapjan a kdéztulajdonban 4ll6 gazdasigi
tarsasag tigyvezetdjének, feliigyeld bizottsagi tagjainak, valamint a Munka Torvénykényvérol
sz616 2012. évi L. torvény (tovabbiakban: Mt.) 208. § szerinti vezet6 4lldsu munkavallaloinak
javadalmazésa, tovdbba a jogviszony megsziinése esetére biztositott juttatdsok modjanak,
mértékének fObb elveirdl, annak rendszerérdl a Tarsasag legfobb szerve koteles szabalyzatot
alkotni.

I. A szabalyzat hatalya
1. A Szabélyzat személyi hatalya kiterjed, a Szalka-Viz Matészalka Ipari, Kereskedelmi
és Szolgaltatd Korlatolt Felelosségli Tarsasag, a Matészalkai Tavhdszolgaltaté Korlatolt
Felelosségli Tarsasag, a Matészalkai Varosfejlesztési Korlatolt Felelosségli Tarsasag és

a Matészalkai Kulturalis Nonprofit Korlatolt Felelosségli Tarsasag

a) vezeto tisztségviselre (Mt. 208. §) és vezetd allasn, valamint az 6nallo cégjegyzésre vagy a
bankszamla feletti rendelkezésre jogosult munkavallaldira,

b) feliigyeld bizottsdganak tagjaira és elndkére.

2. A Szabalyzat targyi hatalya kiterjed az 1. pontban meghatarozott személyek:
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2.1. munkaviszony vagy egyéb jogviszony keretében a tarsasidg részére végzett munkak,
feladatok ellenértékétil szolgalé dijak meghatdrozdsdra és a javadalmazasi elvek
szabalyozasara,

2.2. munka, illetve megbizasi jogviszonya megsziintetése esetén jaro juttatasokra, felmondasi
idore

2.3. prémium fizetési feltételekre,
2.4. egyéb juttatas, koltség szabalyozasara, meghatarozasara,

2.5. az Mt. 228. § alapjan — de figyelemmel a 207. § (3) bekezdésében foglaltakra — k6tott Gn.
versenytilalmi megallapodésokra.

II. A javadalmazas médjanak, mértékének fébb elvei

1.1. A javadalmazas sordn minden esetben figyelembe kell venni a tirsasig érdekeit, azaz az soha
nem befolyésolhatja karosan a tarsasag gazdalkodasat, annak kiegyensulyozott mikodését.
2. A javadalmazas fobb elvei:

2.1. aranyossdg (tarsasigon belilli egyéb munkavallalokkal, felelosséggel, hatékonysaggal,
eredményességgel, célhoz kotott teljesitménnyel, inflacioval, versenytarsakhoz viszonyitott),

2.2. attekinthetdség,
2.3. fokozatossag.

3. A teljesitményhez kitott juttatas tekintetében a munkaviszony k6z0s megegyezéssel torténé
megsziinése esetén a juttatas idoéaranyos része jar. Amennyiben a munkaviszony megsziinésére
a munkaltato altali rendkiviili felmondassal keriil sor, nem jar juttatas.

II1. A vezet6 tisztségvisel6 javadalmazisa

1. A vezetd tisztségviseld személyi alapbére

1.1. A Polgari Torvénykonyvrdl szolo 2013. évi V. térvény (tovdbbiakban: Ptk.) 3:112. § (1)
bekezdése alapjan a vezetd tisztségviselot e mindségében megilletd jogokra és az 6t terheld
kotelezettségekre a Ptk. megbizasra vonatkozé szabalyait (tarsasagi jogi jogviszony) vagy a
munkaviszonyra irdnyad6é szabalyokat kell alkalmazni. Ennek megfeleléen a vezetd
tisztségviseld jogviszonyanak létesitésekor a Tarsasag alapitdja (egyediili tagja) — vagyis
Matészalka Varos Onkormanyzata, illetve annak képviseld testiilete — dont arrl, hogy a vezet
a feladatat munkaviszonyban vagy megbizasi jogviszony keretében latja el.

1.2. Ha a vezetd tisztségviselé munkaviszonyban létja el feladatat, Ggy részére alapbér, tovabba
egyéb bér jellegli juttatas jar, amelyre az Mt. szabdlyait kell megfelelden alkalmazni.

Ha a vezetd tisztségviseld megbizasi jogviszonyban latja el feladatat, akkor részére megbizasi

dij jar. A vezetd tisztségviseld alapbérét, illetdleg megbizasi dijat elsé alkalommal (jogviszony
létesitésekor) a Tarsasag taggytlése allapitja meg.
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1.2.A vezetd tisztségviseld alapbére, illetbleg — megbizasi jogviszony esetében — havi dijazasa
legfeljebb a mindenkori minimalbér hétszerese lehet.
2. A vezetd tisztségviseld éves prémiuma

2.1. A vezet0 tisztseégviselt prémium, vagy jutalom csak a Tarsaséag alapitoja (egyediili tagja)
— vagyis Matészalka Varos Onkorményzata — polgarmesterének dontése (hatirozata) alapjan
illeti meg.

2.2. Prémiumfeladatként az iizleti terv f6 szamainak teljesitése mellett csak olyan feltétel
hatdrozhat6é meg, amelynek teljesitése a munkakér elvarhato szakértelemmel és gondossaggal
val6 ellatdsan tilmutatd, konkrét, mérhetd, objektiven meghatarozhato teljesitményt takar.
Prémiumfeladatot a Tarsasdg alapitdjanak (egyediili tagjanak) — vagyis Matészalka Varos
Onkorményzatanak — polgdrmestere barmikor meghatérozhat.

2.3. A kitlizés tartalmazza a prémium mértékét, a teljesitendd feladatokat a hozzdjuk tartozo
prémiumhényaddal, az eloleg esetleges kifizethetdségének idejét és az értékelés iddpontjat.

2.4. A prémium kitlizése el6tt a felligyeld bizottsdg véleményét ki kell kérni.

2.5. Az elharithatatlan kiilsé események (vis major), jogszabaly-valtozasok és egyéb indokolt
esetek miatti prémiumkiesések korrekcidjara, részteljesités elfogadasara sor keriilhet a Tarsasag
alapitdja (egyediili tagja) — vagyis Matészalka Varos Onkorményzata — polgarmesterének
dontése szerint.

2.6. Prémiumeldleg fizetésére a Tarsasag alapitdja (egyediili tagja) — vagyis Matészalka Varos
Onkorményzata — polgarmesterének déntése alapjan akkor keriilhet sor, ha az eldirt feltételek
teljesiilésére a gazdasagi mutaték év kozben torténd alakuldsabdl koévetkeztetni lehet.
Amennyiben a gazdasagi év végére az eldirt feltételek nem teljesiilnek, a mar kifizetett
prémiumeldleget vissza kell fizetni.

2.7. A prémiumfeladatok értékelésére és az alapjan az elszamolasra (a kifizetett
prémiumeldlegre is tekintettel) az iizleti évet lezard mérleg elfogadasakor kerdil sor.

2.8. A vezetd tisztségviseld munka, illetve megbizési jogviszonyanak év kozben torténd
megszlinése esetén a prémium iddaranyos része szamolhaté el a targyévet zar6 éves beszamold

elfogadaséaval egyidejiileg.

3. A vezetd tisztséeviseldre vonatkozo egyéb szabalyok

3.1. A Térsasag vezeto tisztségviseloje felett az alapvetd munkaltatoi/megbizoi jogokat (munka,
illetve megbizasi jogviszony létesitése, megsziintetése, modositdsa) a Térsasdg alapitdja
(egyediili tagja) — vagyis Matészalka Véros Onkorményzata, illetve annak képviseld testiilete —
mig az egyéb munkaltatoi jogokat (javadalmazas megéllapitasa — ideértve az egyéb dijazast,
illetve juttatast is - stb.) a Tarsasag alapitdjanak (egyediili tagjanak) — vagyis Matészalka Varos
Onkorméanyzatanak - polgarmestere gyakorolja. A felmondasi idére és a végkielégitésre az M.
rendelkezései az irdnyadok, azzal, hogy a térvényben meghatérozott mértéktél a munkavallalé
javara eltérni nem lehet.

3.2. A vezet0 tisztségviseld a nem vezeté munkavallalok szamara biztositott mértékben jogosult
a munkaltatd altal biztositott joléti, szocialis juttatasokra. Az egyéb kdzvetleniil vagy kozvetve
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nyujtott pénzbeli és természetbeni juttatds formdit (cafetéria, gépkocsi hasznélat, telefon
hasznalat, k6ltségtérités stb.) a munkaszerz6dés vagy a megbizasi szerzodés, jogszabaly, illetve
a Tarsasag egyéb szabalyzatai rogzitik.

IV. A feliigyelé bizottsag elnokének és tagjainak dijazisa

1.1. A Kgt. 4. §-a alapjan a koztulajdonban 4116 gazdasagi tarsasdgnal feliigyel6bizottsag
1étrehozasa kotelezd.

12. A Kgt. 4. §. (2) bekezdése alapjan a koztulajdonban 4116 gazdasagi tarsasag

feliigyelGbizottsaga — ha torvény eltéréen nem rendelkezik — harom természetes személy tagbol

all, kétszaz millié forintot meghaladd jegyzett tokéjli gazdasagi tarsasdg esetében legalabb

harom, legfeljebb hat természetes személy tagbol all.

1.3. A feliigyel6 bizottsag elnokének és tagjainak dijazdsat ugy kell megéllapitani, hogy a
dijazas mértéke igazodjon a feleldsség mértékéhez, ne okozzon tul nagy anyagi terhet a
Térsasag szamara, tovabba megfeleld aranyban alljon a tisztséget betdltd személy altal elvégzett
munkéval, a Tarsasag altal foglalkoztatottak 1étszamaval, a Térsasdg bevételeivel, valamint
megfeleljen az adott tisztség tarsadalmi elismertségével. Feliigyeldé bizottsagi tagsigot a
Térsasagnal munkaviszonyban nem lehet ellatni.

A feliigyel bizottsag elndkének és tagjainak dijazasat a Tarsasdg alapitoja (egyediili tagja) —
vagyis Métészalka Véaros Onkormanyzata, illetve annak képviseld testiilete - allapitja meg a
kovetkezd pontban foglaltak figyelembevételével.

1.4. A Kgt. 6. §. (2) bekezdése értelmében a feliigyelG bizotisag elnokének e jogviszonydra
tekintettel megdllapitott havi dijazdsa nem haladhatja meg a mindenkori kotelezé legkisebb
munkabér kétszeresét, a feliigyeld bizottsag tobbi tagjainak havi dijazdasa pedig a mindenkori
kételezd legkisebb munkabér egyszeresét. E dijazdson kiviil a feliigyelé bizottsdg elndke és
tagjai, a tisztség elldtdsdval dsszefiiggd, indokolt és igazolt koltségeik megtéritésén kiviil mds
Javadalmazasra nem jogosultak.

1.5. A feliigyel6 bizottsag elndkének és tagjainak jogviszonya megsziinése esetére juttatis nem
biztosithatd.

V. Vegyes rendelkezések

1.1. Amennyiben a vezetd tisztségviselé mas koztulajdonban 4ll6 gazdaségi tarsasdgban
betoltott vezetd tisztségviseldi megbizatas, illetdleg amennyiben a feliigyeld bizottsag tagja mas
kéztulajdonban &ll6 gazdasdgi tarsasagnal betoltott felligyel6 bizottsagi tagsag utan
javadalmazasban részesiil, gy a Tarsasaggal fenndll¢ ilyen jogviszonyuk utdn — a megbizatas,
illetéleg a tisztség ellatasaval osszefiiggd, indokolt és igazolt koltségeik megtéritésén kiviil —
javadalmazasra nem jogosultak.

1.2. A Tarsasag vezet0 tisztségviselGje és felligyeld bizottsagi tagjai bilintetdjogi feleldsségiik
tudatdban nyilatkozni kotelesek arrdl, hogy részesiilnek-e mas kdztulajdonban 4ll6 gazdasagi
tarsasdgban betoltott vezetd tisztségviseldi megbizatas, illetve feliigyeld bizottsagi tagsag utan
javadalmazasban. A vezetd tisztségviseld ¢és a felligyeld bizottsagi tagok e nyilatkozataikat
megvéalasztdsuk eldtt, az abban foglaltak megvaltozasa esetében pedig a valtozas
bekovetkezésétdl szamitott 15 napon beliil kotelesek megtenni.
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1.3. Jelen szabdlyzat annak elfogaddsa napjan lép hatdlyba és rendelkezései kotelezben
alkalmazanddk.

1.4. A jelen szabéalyzatnak a végkielégitésre, a felmondasi idére és a versenytilalmi
megéallapodasra vonatkozd részeit a jelen szabdlyzat hatdlyba lépését kovetben létrejott
szerzOdésekre, illetve javadalmazasra vonatkozo részében modositott munkaszerzodésekre kell
alkalmazni.

V1. Zaro Rendelkezések

1.1. Jelen szabédlyzatban nem szabdlyozott kérdésekben a koztulajdonban &ll6 gazdasagi
tarsasagok takarékosabb miikodésérdl szolo 2009. évi CXXIL térvény, a munka
torvénykonyveérdl szold 2012, évi . torvény, polgari térvénykonyvrol sz6l6 2013. évi V.,
térvény, valamint Métészalka Véros Onkormanyzat vagyonardl, a vagyontargyak feletti
tulajdonosi jogok gyakorldsarol szolé 21/2012. (X.19.) oOnkorméanyzati rendelet
rendelkezéseit kell megfeleldoen alkalmazni.

A Szabalyzat 2019. december ........ napjan lép hatalyba.

Matészalka, 2019. december

Dr. Hanusi Péter
polgarmester
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